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F O R M A T O  E U R O P E O  

P E R  I L  C U R R I C U L U M  

V I T A E  

 

 
 

INFORMAZIONI PERSONALI 
 

Nome  VISMARA LIA GAIA 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail  lia.vismara@comune.corbetta.mi.it 

Nazionalità  Italiana 
 

Data di nascita  05/10/1988 

 

ESPERIENZA LAVORATIVA 
 

 

 • Date (da –a) 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

• Tipo di azienda o settore 

• Tipo di Impiego 

• Principali responsabilità 

• Mansioni 

 

 

• Date (da – a) 

 01/01/2022 AD OGGI 

Comune di corbetta, Comando di Polizia Locale, via cattaneo 25, 2011 corbetta (mi) 

Ente pubblico 

Comandante di Polizia Locale 

Responsabile PO del Settore Sicurezza: Servizio Polizia Locale; Servizio Servizi Amministrativi; 
Servizio Sistemi Informativi;  

gestione del personale, responsabile di progetti e gruppi di lavoro, responsabilità di prodotto e di 
risultato del Settore  

 

01/06/2018 AL 31/12/2021 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Corbetta, Comando di Polizia Locale, via Cattaneo 25, 20011 Corbetta (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Comandante di Polizia Locale, Responsabile del Settore Sicurezza, cat. D1 

• Principali  responsabilità 

 

• Mansioni 

 Responsabile PO del Settore Sicurezza: Servizio Polizia Locale; Servizio Polizia Annonaria e 
Ambientale 

Gestione del personale, responsabile di progetti e gruppi di lavoro, responsabilità di prodotto e di 
risultato del Settore, responsabilità finanziaria, responsabile acquisti; R.O.C. del Gruppo 
comunale di Protezione Civile 

 

• Date (da – a)  01/12/2013 AL 31/05/2018 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Comune di Corbetta, Corpo di Polizia Locale, via Cattaneo 25, 20011 Corbetta (MI) 

• Tipo di azienda o settore  Ente pubblico 

• Tipo di impiego  Agente di Polizia Locale cat. C1 

• Principali mansioni e responsabilità  Attività di polizia stradale, amministrativa e giudiziaria sul territorio; attività amministrativa ufficio 
verbali e di back office. 

 

• Date (da – a)  01/09/2010 – 29/09/2013 

• Nome e indirizzo del datore di 
lavoro 

 Deichmann Calzature SRL, via XXV Aprile 5, 20016 Pero (MI)  

• Tipo di azienda o settore  Multinazionale nel Commercio al dettaglio 

• Tipo di impiego  Vice responsabile di Punto Vendita 

• Principali mansioni e responsabilità  Co-responsabile della gestione del personale: predisposizione della turnazione mensile, 
formazione in itinere e rendicontazione dei risultati, coordinamento e controllo del personale e 
delle attività; ripartizione incarichi; responsabilità di prodotto e risultato 

Co-responsabile della gestione amministrativa e contabile 
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• Date (da – a)  A.A. 2013/2014 all’ A.A. 2016/2017 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano, Facoltà di Scienze Politiche corso in Scienze del Lavoro 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Diritto del lavoro italiano ed inquadramento europeo, diritto sindacale e della contrattazione 
collettiva, sociologia del lavoro, statistica ed economia applicate al mercato del lavoro.  

• Qualifica conseguita  Dottoressa in Scienze del Lavoro 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Laurea di secondo livello (specialistica) 

 

• Date (da – a)  A.A. 2009/2010 ad A.A. 2011/2012 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università degli Studi di Milano, Facoltà di Scienze Politiche corso in Relazioni internazionali ed 
istituzioni europee 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Storia delle relazioni internazionali, diritto della Comunità Europea e delle organizzazioni 
internazionali, diritto internazionale.  

• Qualifica conseguita  Dottoressa 

• Livello nella classificazione 
nazionale  

 Laurea di primo livello  

 

MADRELINGUA  ITALIANO 

 

ALTRE LINGUE 
 

  INGLESE 

• Capacità di lettura  OTTIMA 

• Capacità di scrittura  OTTIMA 

• Capacità di espressione orale  OTTIMA 
 

 

  TEDESCO 

• Capacità di lettura  BUONA 

• Capacità di scrittura  BUONA 

• Capacità di espressione orale  ELEMENTARE 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 
 

Date (da –a) 

• Nome e tipo di istituto di formazione 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 

 

• Conseguimento  

 

 

Date (da – a) 

 14/03/2022 al 15/6/2022 

Polis Lombardia 

Percorso di Qualificazione Comandanti e Responsabili di Servizio di Polizia Locale 

Attività di  direzione: pianificazione strategica, programmazione operativa e progettazione 
organizzativa, programmazione economico finanziaria; gestione delle risorse umane e 
progettazione dei sistemi di valutazione del personale 

15/6/2022 – valutazione 100/100 

 

 

A.A. 2021 -2022 

• Nome e tipo di istituto di istruzione 
o formazione 

 Università Niccolò Cusano, Roma - Master di I Livello  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio 

 Security e Safety in materia di sicurezza urbana. Dal Decreto Minniti alla Circolare del Ministero 
dell’interno 18 luglio 2018 Liv. 1.  

•Conseguimento   10/12/2021 – valutazione 110 e lode 

• Livello nella classificazione 
nazionale 

 Master I Livello 
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PATENTE O PATENTI  Patente di categoria B;  
Patente di servizio per il personale abilitato allo svolgimento di compiti di Polizia Stradale 
 

ULTERIORI INFORMAZIONI  Partecipazione a corsi e giornate formative specifiche per l’attività di polizia: 

11/03/2015 – Commercio, ambiente, edilizia, Polizia stradale, Assinter, Rimini.  

18/03/2015 – La ricostruzione tecnica dell’incidente stradale, FoxPol, Milano. 

20/04/2015 – Falso documentale e controllo dei veicoli stranieri, Unione dei Comuni Bassa 
Bresciana Occidentale.23/05/2015 – Primo soccorso pediatrico, Salvamento Academy, 
Corbetta. 

29/09/2016 – Commercio su area pubblica: Le recenti novità della L.R. 10/2016, FoxPol, Milano. 

Dal 10/02/2017 al 08/04/2017 – Corso avanzato di preparazione al concorso per ufficiale di 
Polizia Locale, Infopol, Milano. 

Dal 19/02/2018 al 24/02/2018, Campus Scuola del Corpo di Milano: Codice della Strada, 
Procedura di Polizia Giudiziaria, T.U. Immigrazione. 

08/02/2019, Gli appalti di lavori, forniture e servizi di importo inferiore alla soglia comunitaria, alla 
luce delle novità della legge di stabilità 2019, Upel, Guggiono. 

12/11/2019, Controllo dei veicoli con targa estera, novità in materia di fermi e sequestro veicoli, 
cittadini stranieri, normativa e giurisprudenza, Infopol, Busto Arsizio. 

1411/2019 e 15/11/2019, La gestione e lo sviluppo del team, MIP Management Academy, 
Politecnico di Milano. 

17/02/2021, Videosorveglianza e Fototrappole, Webinar Acsel Servizi, Roma. 

15/9/2021, Diritto Amministrativo, Università di Napoli Federico II, Web Learning. 

30/9/2021, L’attività Amministrativa: principi, regole e prassi, Università di Napoli Federico II, 
Web Learning. 

4/10/2021 – 15/11/2021, Attività formativa contro le mafie e la corruzione, Corso 1, UNIMI e 
Polis Lombardia. 

20/11/2021, Le sfide alla Legalità, Università di Napoli Federico II, Web Learning. 

 

Buone competenze informatiche – pacchetto Office 

 

 


